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Hankeen tuloksia

Seuraava kuva sisaltaa hankkeen lopputulokset.

Hankkeessa oli osallistujina kaikkiaan 70 kansainvalista korkeasti
koulutettua osaajaa.

Hankkeen paattyessa osallistujista
* 43 % ilmoitti tyollistyneensa
* 30 % ilmoitti olevansa opiskelemassa

* 23 % ilmoitti olevansa tyottomana
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International Talents in Kanta-Hame Hankkeen tulokset 1.4.2018-30.6.2020

TAVOITTEET 2018-2020 Hankkeessa 70 osallistujaa
Osallistujatavoite 80 ulkomaalaistaustaista Hankkeessa paattaneiden tilanne
kv-osaajaa + 20 paluumuuttajaa = 100 osallistujaa lopetusvaiheessa—68

80 % palkkatyossa / yrittdjana lopetuslomaketta

Tyossa (ml. Oppisopimuskoulutus) 29 (+1 ei lomaketta) 43 %
Yrittajana tai itsendaisenda ammatinharjoittajana 2 3%
Opiskelemassa / koulutuksessa 21 30 %
Tyoelaman ulkopuolella 1 1%
Tyottomana 13 (+1 eilomaketta) 20%
Ryhtynyt tyonhakuun 2 3%
On suorittanut tutkinnon tai saanut ammattipatevyyden hankkeen KYLLA 5 henkilod:

aikana 1 keskiaste

2 erikoisammattitutkinto
1 alin korkea-aste
1 alempi korkeakoulututkinto



Muutokset, joita hanke on saanut aikaan:
Hankkeen paattyessa on saatu mallinnettua ja

otettua kayttoon

Aikaisemmin puuttuneet:

* Tarpeisiin vastaava vahva tuki korkeasti koulutettujen kansainvalisten
osaajien poluttamiseen

* Uraohjaus ja tydelaman valmennus

* Korkeamman tason kielikoulutus, joka vastaa yritysten odotuksiin /
tarpeisiin Kanta-Hameen alueella

Jos kuvien lukeminen ei onnistu, lisaa tietoa saat taalta
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Jatkopolutus: Maahantulo ja Welcome-
vaihe

Seuraavaksi ovat mallinnuksen kuvat kansainvalisten osaajien jatkosta
tyollistymisen tueksi hankkeen paattyessa.

* Lahtokohtaisesti koko prosessin ja jatkopolutuksen ajan
kansainvalinen osaaja ja hanen palvelutarpeensa ovat keskidssa.

 Maahantulo: Suomeen tuleva korkeasti koulutettu talentti kay ensin

lapi maahantuloprosessin eri vaiheineen oleskelulupaprosessista
lahtien.

* Welcome-vaihe: Maahantuloprosessin jalkeen talentti siirtyy
Welcome-vaiheeseen, joka sisaltaa mm. kotoutumissuunnitelman
tekemista, osaamisen tunnistamista ja urasuunnittelua TE-toimiston
palveluissa seka kotoutumiskoulutusta eri jarjestadjien toimesta.
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Jatkopolutus: Periskooppi-vaihe ja Elama
Suomessa

* Welcome-vaiheesta kv-osaaja siirtyy Periskooppi-vaiheeseen.
Tyottomana oleva talentti ohjautuu Hameenlinnan kaupungin
tyollisyystiimin palveluihin, jossa omavalmentajan kanssa yhdessa
kartoitetaan hanen palvelutarpeensa, tarkistetaan tutkinnon

rinnastamisasiat ja selvitetaan osaamista ja osaamisen
kehittamistarpeita.

* Elama Suomessa sisaltaa tarkeat elementit; perhe-elaman,
terveydesta huolehtimisen, tyota ja/tai opiskelua seka vapaa-aikaa.
Ohjaus harrastusmahdollisuuksiin ja verkostoitumiseen suomalaisten
kanssa vapaa-ajalla lisaa kansainvalisen osaajan ja hanen perheensa
arjen hyvinvointia seka johtaa siihen, etta han voi olla aktiivinen
toimija yhteiskunnassa niin ansiotydssa kuin vapaa-ajalla.
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Korkeamman tason suomen kielen opetus

* Hankkeessa luotiin kielenopetusmalli vaativan kielitaitotason
saavuttamiseksi.

* Pedagoginen tavoite on vahvistaa suomen kielen suullista ja kirjallista
taitoa, tydelamavalmiuksia ja tydnhakutaitoja seka vuorovaikutteista

kielitaitoa.

» Koska opiskelijoiden tapa oppia on erilainen, opetuksessa kaytetaan
useita eri menetelmia kuten perinteiset opetusmenetelmat,
vuorovaikutukselliset menetelmat seka pelillistaminen.

* Jatkossa HAMKin avoin ammattikorkeakoulu tarjoaa korkeamman
tason kielikoulutusta hyddyntaen luotua mallinnusta.
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Maahantulo

Elama Suomessa

Periskooppi- vaine

Welcome-vaihe
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ENSIN... maahantulo

KIINTIOPAKOLAINEN,
PERHEENYHDISTAMINEN

OPISKELUA /
OPISKELUPAIKKA

TURVAPAIKANHAKUA
(vastaanottokeskus)

PUOLISO / TYO

MIGRI:
oleskeluluvat
tyoluvat

MAISTRAATTI:
Rekisterointi,
Henkilotunnus,
Kotikunta,
Tervetuloa
Suomeen-opas

OPISKELIJAN
oleskelulupa

KELA:
Kuuluminen
sosiaaliturvaan;
Asumistuki,
lapsilisat,
toimeentulotuki,
muut etuudet



- Verotoimisto

Gsratucadiat Welcome - vaihe

04 Pankki

Poliisimyontaa henkilokortin ->
pankkitili ja verkkopankkitunnukset

03 Kela

Kuuluminen Suomen sosiaaliturvaan.
Tarvittava taloudellinen tuki.

m Infopankit

Valtakunnallinen: https://www.infofinland.fi/
Hameenlinnassa maahanmuuttoinfo

Kastellissa ja https://www.myintegration.fi/
KR wigri

Oleskelulupa-ja tyolupa-asiat:

muun perheen tuleminen Suomeen,

status-muutokset (opiskelu/tyot paattyy tms.).

m Tyollisyystiimi

Kielikoulutus/

Kotoutumiskoulutus
Vanajavedenopisto

Tavastia/HAMK (opiskelijoille)

Spring house

Kansalaisjarjestot (esim. Setlementti)

ELY — Kirjasto
Yliopistojen avoimet kurssit

m TE-toimisto

Kotoutumissuunnitelma / Urasuunnittelu
_ Kotokoulutus (vain tyéttomille)
Osaamisen tunnistaminen/tunnustaminen
Oppilaitosyhteistyo

Vapaa-aikaa... perhe, ystavat...

Harrastukset, kerhot, kielikerhot, koulutukset
Vapaa-ajantoiminnat/ vapaaehtoisty6: kolmas sektori



Pe riskooppivaihe YHDYSPINTOJA mm.

Ohjaamo — Sosiaalitoimi ja Pakolaisten vastaanotto - Lastensuojelu
TYOLLISYYSTIIMI Maahanmuuttajatyo - Terveyspalvelut - TE-toimisto - KELA
Kolmas sektori: Jarjestot, saatiot, yhdistykset
Kaupungin toimialat: tyollistettavien tarpeet, vapaattyopaikat
Linnan Kehityksen agentit
Yksityiset uravalmennuksen palveluntarjoajat

Palvelutarpeen alkuarviointi. Palveluohjaus.
Palveluintegraatio jaraataloidyt palvelukokonaisuudet.
Osaamisen kehittamistarpeiden tunnistaminen.
Tyonhakuopastus. Tyokykyneuvonta.

Koutsaus, valmennus. Info- ja teematilaisuudet. BUSINESS PARK

Tutkinn'on rinnastaminen:Valvira, Opetushallitus, Yrityksien, asiantuntijoiden ja kehittdjien verkosto/kehittdmisalusta.
Ruokavirasto. Palveluja: Neuvontaa, koulutusta, tapahtumia ja
verkostoitumismahdollisuuksia.

VAPAA-AIKA JA
VAPAAEHTOISTOIMINTA
Vapaaehtoistoiminta
Tapahtumat

Osallistuminen naapuruston
aktiviteetteihin

Kirjasto, harrastuskerhot,
liilkunta-aktiviteetit

Osaajakortti -> \e‘\?‘
: ®)
TalentHub, Myintegration \)Qy .

ELY JA TE-TOIMISTO O
Uusien palveluiden
hankinnat mm.:
Ostopalvelut
Kielikoulutuksen hankinnat
Kotouttamista tukevat

palvelut ELAMA SUOMESSA: terveys ja hyvinvointi, arki, perhe...

AKTIIVINEN TOIMIJA YHTEISKUNNASSA SEKA TYOELAMASSA ETTA VAPAA-AJALLA



Kielikoulutuksen pedagoginen malli

*HAMKin
kielikoulutukseen
osallistuvat ne korkeasti

koulutetut _ Lahtdtasotestit:
rngahanmuuttaja!t, suullinen ja koulutuksen
joiden suomen kielen kirjallinen tavoitteena:

osaaminen voidaan osaaminen (B1) vahvistaa
korottaa B2-tasoon.

g eOpetuksessa Opintojakso
hyédynnetaan toteutetaan
simulaatioymparistoa Koulutuksen hyvaksytty /

eTaitotasoryhmat toteutus hylatty

oEi virallista kielitestia suoritustodis-
(halukkaat opiskelijat tuksella
ohjataan YKI-testeihin)

-
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Suomen kielen

~

eSuomen kielen suullisia ja
kirjallisia taitoja

eTyoelamavalmiuksia ja
tyonhakutaitoja

e\/uorovaikutteista kielitaitoa
(interkulttuurinen viestinta)

/

e Hyvaksytty (10 op) - )
suoritus edellyttaa
osallistumista
|lahiopetukseen ja muuhun
suunniteltuun, kielitaitoa
vahvistavaan ohjelmaan
seka tehtavien tekemista
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Suomen kielen opetuksen menetelmat
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