
 

 

Työhönvalmennus 

 
 
TAVOITE JA SISÄLTÖ 
Valmennukseen sisältyy tavoitteittesi mukaisesti 
 henkilökohtaisten työnhakuasiakirjojesi vii-

laus ja kohdennus 
 oman alasi työmarkkinatilanteen, työnanta-

jien ja työpaikkojen jatkuva kartoitus 
 osaamiskartoitus ja mahdollisuudet lisä-

osaamisen hankkimiseen esimerkiksi alan 
tai työtehtävän vaihdostilanteessa 

 aiemman kokemuksen, osaamisen ja vah-
vuuksien kuvaaminen ja hyödyntäminen 
uusilla tavoilla 

o työhaastatteluun valmistautuminen 
 omien verkostojen sekä monipuolisten 

työnhakukanavien kartoittaminen ja hyö-
dyntäminen 

 kouluttautumismahdollisuuksien selkeyttä-
minen   

 tarvittaessa tukea myös työnantajalle 
työsuhteeseen liittyvissä asioissa. 

 
Työhönvalmennus on pääasiassa henkilökohtaista 
valmennusta, mutta siihen voi sisältyä myös ryhmä-
muotoisia osia, esimerkiksi asiantuntija- tai työnanta-
javierailuja tai muuta ajankohtaista sisältöä. 
 

AIKA JA PAIKKA 

Työhönvalmennuksen kesto on yksilöllinen, 
yleensä muutamista tunneista muutamaan kym-
meneen tuntiin, ja siitä sovitaan TE-toimiston 
kanssa.  

Valmennus toteutetaan Hyrian tiloissa.  

HAKEMINEN 

http://toimistot.te-palvelut.fi/hame/valmennukset 
 

LISÄTIEDOT 

TE-toimiston asiantuntijat  
Heidi Hursti  0295 041 703 
Päivi Elovaara 0295 041 710 

Vastuuvalmentaja Hämeenlinna, Lahti, Riihimäki 
Ulla Hukka   040 641 8099  
 

Vastuuvalmentaja Forssa 
Tuula Vuorenpää  040 347 4003 
 

Kanta-Häme | KURSSINUMERO 696991 

Päijät-Häme | KURSSINUMERO 696998 
Työhönvalmennuksessa valmentajina toimivat Hyrian ja Faktia Oy:n kokeneet paikalliset valmentajat. Saat käyt-
töösi ammattitaitomme: Osaamisen, tiedon ja taidon työnhaussa ja ohjauksessa, verkostojemme kautta piilotyö-
paikat ja HyriaRekry-palvelun sekä laajan, lähellä olevan toimijaverkoston. 
 

http://toimistot.te-palvelut.fi/hame/valmennukset

