TYONHAUN
TEHOTREENI

HR Commercial Community
Vastuuvalmentajat:

Tiina Sjoégren

Nina Ranimaa

Yritysmaailman lagja tuntemus

Kokemus tuhansista rekrytoinneista

Laaja kokemus kevytyrittajyydesta ja

yrittajyydesta

ALOITUSTAPAAMINEN:
OSAAMISEN JA
TAVOITTEIDEN KARTOITUS SEKA RAATALOINTI
JUURI SINUN TARPEESEESI. ALOITUSTAPAAMISEN
JALKEEN PAATAT VALITSETKO PERINTEISEN VAI
VAIHTOEHTOISEN TYONHAKUVALMENNUKSEN

PERINTEINEN
TYONHAKU:

1. OSAAMISESI TUNNISTAMINEN JA SANOITTAMINEN

2. TYONHAKUSTRATEGIASI, TYOPAIKKOJEN JA
PIILOTYOPAIKKOJEN ETSINTA

3. TYOPAIKKOJE"N KOHDENNETTU HAKU, CV:N,
HAKUKIRJEEN PAIVITYS JA SOME- AKTIIVISUUS

4. TYOHAASTATTELUIDEN SPARRAUS

5. TYONANTAJIEN JATKOKONTAKTOINTI

VAIHTOEHTOINEN TYONHAKU:

1. KEVYTYRITTAJYYS
_ ILMAN Y-TUNNUSTA
TYOLLISTYMISVAIHTOEHTONA

2. TYOOSUUSKUNNAT JA ITSENSA
TYOLLISTAMINEN MAHDOLLISUUTENA

3. ERILAISET TYON TARJOAMISEN ALUSTAT
MUKAAN TYONHAKUUN

4. ALUSTAT OMAN OSAAMISEN
MARKKINOINNIN JA MYYNNIN APUNA

VAIHTOEHTOISEN TYONHAUN EDUT:

Identiteettimuutos - tydnhakijasta yrittajamaisesti tyéskentelevaksi ammattilaiseksi
Kokemus - mahdollisuus uuden oppimiseen
Nakyvyys - alustojen ja modernien kanavien mahdollisuudet oman osaamisen nakyvaksi

tuomiseen

Urapolku - matka kohti tyépaikkaa tai yrittajyytta

Kerromme mielellamme lisaal

tiina@hrcomcom.com p. 050 533 4338



