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Tartuntatautilaki (1227/2016)

56 § Terveydentilan selvitys salmonellatartunnasta
tyotehtavaa varten

1. mom.

Tybnantajan on vaadittava tyontekijalta luotettava selvitys siita, ettei
talla ole salmonellatartuntaa, jos tyontekija on sellaisissa tehtavissa,
joihin liittyy salmonellatartunnan tavallista suurempi leviamisvaara.
Selvitys on vaadittava myo6s harjoittelijoilta ja muilta vastaavilta
henkiloilta, jotka toimivat tyopaikalla ilman palvelussuhdetta.
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56 § Terveydentilan selvitys
salmonellatartunnasta tyotehtavaa varten...

2. mom.

Ennen kuin tydntekija on esittanyt 1 momentissa tarkoitetun
salmonellatartuntaa koskevan selvityksen, han ei saa toimia:

* 1) elintarvikelaissa tarkoitetussa elintarvikehuoneistossa tehtavassa,
jossa han kasittelee pakkaamattomia kuumentamattomina tarjoiltavia
elintarvikkeita;

e 2) maidon tuotantotilalla muissa maidonkasittelytehtavissa kuin
lypsyty0ssa, jos tila toimittaa maitoa meijeriin, jossa maitoa
ei pastoroida.
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56 § Terveydentilan
selvitys salmonellatartunnasta tyotehtavaa varten...

3.ja 4. mom.

Tydnantajan on vaadittava tyontekijalta 1 momentissa tarkoitettu
selvitys ennen palvelussuhteen alkamista tai silloin, kun tydssa

olon aikana on perusteltu syy epailla, etta tama on salmonellabakteerin
kantaja.

Tyonantajalla on oikeus kasitella 1 momentissa tarkoitetun henkilon
terveydentilaa koskevia tietoja taman suostumuksella yksityisyyden
suojasta tyoelamassa annetun lain, tydterveyshuoltolain ja
henkildtietolain mukaisesti.
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Terveydentilan selvitys edellytetaan tehtavissa, joissa
tyontekija

 kasittelee pakkaamattomia elintarvikkeita, joita ei kuumenneta
ennen tarjoilua tai myyntia,

v'salaattien tai taytekakkujen valmistus

 kasittelee pakkaamattomia elintarvikkeita kuumennuksen jalkeen,

v'pakkaamattomien pastoroitujen maitotuotteiden kasittely, kuten
juustojen pakkaaminen tai irtojaatelon annostelu

v'lihajalosteiden kasittely palvelumyynnissa

* osallistuu elintarvikkeen kypsentamiseen
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Terveydentilan selvitysta ei edellytetq, jos tyontekijan
tehtaviin kuuluu yksinomaan

e Kassatehtavat
e Astiahuolto
* Tarjoilu

* \Valmiiden aterioiden kuumennus ja tarjoilu/jakaminen, puuron

keittaminen, perunoiden keittaminen ja kiisselin valmistaminen
valittomaan tarjoiluun

HUOM! Pakkaamattoman helposti pilaantuvan elintarvikkeen
kasittely elintarvikehuoneistossa Taulukko (17.6.2021 pdf)
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https://www.ruokavirasto.fi/globalassets/yritykset/elintarvikeala/elintarvikealan-yhteiset-vaatimukset/pakkaamattoman-helposti-pilaantuvan-elintarvikkeen-kasittely/pakkaamattoman_helposti_pilaantuvan_elintarvikkeen_kasittely-taulukko-17.6.2021.pdf

Terveydentilan selvitys tyosuhteen alussa 1/2

Terveydentilan selvityksella tarkoitetaan
terveydenhoitoammattilaisen tekemaa
haastattelua.

Haastattelun yhteydessa tyontekijalle
korostetaan elintarviketydn hyvia
hygieniakaytantoja:

e Ei toihin oireisenal!

 Elintarvikkeiden valityksella
mahdollisesti tarttuvasta taudista
tulee ilmoittaa tydnantajalle!

e Hyva kasihygienia!
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Malli: Vapaamuotoinen todistus terveydentilasta

Tutkittavan nimi Henkilotunnus

Osoite ja puhelinnumero

Ammatti Tybnantaja

LAUSUNNON TARKOITUS

Selvitys terveydentilasta tydsuhteen alussa

LAUSUNTO

Tutkittava soveltuu tekem&an tartuntatautilain (1227/2016) pykalassa 56 tarkoitettua riskityota.

ALLEKIRJOITUS

Edella olevan vakuutan oikeaksi kunniani ja omantuntoni kautta

Paikka ja aika Allekirjoitus ja leima tai nimenselvennys (toimipaikka)
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Terveydentilan selvitys tyosuhteen alussa 2/2

Haastattelu voidaan tehda puhelimitse.

Selvitys vaaditaan kaikilta henkildilta, jotka toimivat tydpaikalla vahintaan
kuukauden.

Terveydentilan selvityksia jarjestavat tahot:
e Tyoterveys (tyontekijoille)

* Opiskelijaterveydenhuolto (opiskelijoille, jotka toimivat tyopaikoilla ilman
palvelussuhdetta)

e Kunnan terveyskeskus (tyo- ja elinkeinotoimistojen ja yksityisten
oppisopimusyritysten kautta tulevat harjoittelijat)

HUOM! Terveydentilan selvitys ei sisally lakisaateiseen tyoterveyshuoltoon >
vaatii erillisen sopimisen.
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Milloin salmonellatestiin?

Perusteltu syy epailla salmonellatartuntaa:

* Kuumeinen ripulitauti
* Perheenjasenella todettu salmonella-tartunta
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4.4 Henkilokunnan terveydentilan seuranta, Oiva-
arviointi

Tarkastuksella arvioidaan, miten toimija huolehtii selvityksesta
henkilon kelpoisuudesta tyoskentelyyn elintarvikealalla.

Tarkastettavia asioita:
* Elintarvikkeita kasittelevien henkiléiden terveydentila

* Terveydentilan selvitykset henkildilla, jotka kasittelevat
pakkaamattomia kuumentamattomina tarjoiltavia elintarvikkeita

* Omavalvonnan riittavyys ja sopivuus
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Terveydentilan seuranta elintarvikehuoneistossa

Terveydentilan seuranta voidaan toteuttaa seuraavilla tavoilla:

» JOKO sailyttamalla alkuperaiset selvitykset ja todistukset
tyonantajan osoittaman henkilon hallussa elintarvikehuoneistossa,

» TAI selvityksista ja todistuksista laaditulla kirjanpidolla, joka sisaltda
* Henkiloiden, joilta selvitys edellytetaan, nimi,

e tyOtehtavien, joissa edellytetaan selvitysta, alkupaiva ja
* selvityksen esityspaiva

Terveydentilan seuranta tulee sailyttaa elintarvikehuoneistossa val-
vontaviranomaisen tarkastettavissa.
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Henkilon terveydentilaa koskevien tietojen
kasittely elintarvikehuoneistossa

e Laki yksityisyyden suojasta tyoelamassa 759/2004

e 3 § Tarpeellisuusvaatimus

* Tybnantaja saa kasitella tyontekijan tydsuhteen kannalta tarpeellisia henkildtietoja, jotka
liittyvat velvollisuuksien hoitamiseen taikka johtuvat tyotehtavien erityisluonteesta.

* 5§ Terveydentilaa koskevien tietojen kasittely
* Tyontekijalta itseltaan tai taman suostumuksella
* Oikeus vain tyonantajan nimeamalla henkilolla
* Tiedot poistettava valittomasti sen jalkeen, kun kasittelylle ei ole perustetta
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